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รายงานการประชุม 
สภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

สมัยสามัญ  สมัยที่  1  คร้ังที่  1  ประจำป  2569 
วันที่  25  กุมภาพันธ  พ.ศ.2569   เวลา  10.30 น. 
ณ  หองประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

 

รายช่ือผูเขาประชุม 
ลำดับท่ี ช่ือ-สกุล ตำแหนง  ลายมือช่ือ  หมายเหตุ 

1 นายสัมพันธ  เจนจริยานนท ประธานสภา อบต. สัมพันธ  เจนจริยานนท  
2 นายจารึก  ศรีสุข รองประธานสภา อบต. จารึก  ศรีสุข  
3 นายวราวุธ  คงทอง สมาชิกสภา อบต. เขตท่ี  1 วราวุธ  คงทอง  
4 นางเพ็ญศรี  มูลิกา สมาชิกสภา อบต. เขตท่ี  2 เพ็ญศรี  มูลิกา  
5 นายสุธรรม  คงสง สมาชิกสภา อบต. เขตท่ี  3 สธุรรม  คงสง  
6 นายภานุมาต  เกาซุน สมาชิกสภา อบต. เขตท่ี  5 ภานุมาต  เกาซุน  
7 นายทวี  สิ้นทุกข สมาชิกสภา อบต. เขตท่ี  6 ทวี  สิ้นทุกข  
8 นายคุณากร  ชูงาน สมาชิกสภา อบต. เขตท่ี  8 คุณากร  ชูงาน  
9 นายอาคม  ยิ้มสง เลขานุการสภา อบต. อาคม  ยิ้มสง  

รายช่ือผูเขารวมประชุม 
1 นายชนะ  ดวนราม นายก อบต. ชนะ  ดวนราม  
2 นายสฤษดิ์  พุฒนวล รองนายก อบต. สฤษดิ์  พุฒนวล  
3 นายสมชาติ  วังอนุสรณ รองนายก อบต. สมชาติ  วังอนุสรณ  
4 นายเมธา  ประมวลศิลป เลขานกุารนายก อบต. เมธา  ประมวลศิลป  

 

รายช่ือผูไมมาประชุม 

- ไมมี 
 
เริ่มประชุมเวลา  10.3๐  น. 

 

เลขานุการสภา อบต. - เม่ือท่ีประชุมพรอมและสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรามาพรอมและครบ 
องคประชุม  เรียนเชิญทานประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา จุดธูปเทียนบูชา 
พระรัตนตรัยและกลาวเปดการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  สมัยสามัญ   
สมัยท่ี  1  ครั้งท่ี  1  ประจำป  ๒๕69  ตามระเบียบวาระ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๑ เรื่องท่ีประธานแจงใหท่ีประชุมทราบ 
ประธานสภา อบต. 1.1 โครงการฝกอบรมเพ่ือพัฒนาความรูในการปฏิบัติงาน และการสงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม เสริมสรางความสัมพันธอันดีภายในองคกร ของผูบริหารทองถ่ิน ผูชวยผูบริหาร
ทองถ่ิน สมาชิกสภาทองถ่ิน  พนักงานสวนตำบล  ลูกจางประจำ พนักงานจาง และ 
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พนักงานจางเหมาบริการ  ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2569 ระหวางวันท่ี 28  กุมภาพันธ 
ถึงวันท่ี 2 มีนาคม 2569 ณ โรงแรม บีพี สมิหลา บีช โฮเต็ล แอนดรีสอรท สำหรับการ
แตงกาย แตงชุดดำท้ัง 3 วัน ออกเดินทางจากองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา เวลา 
08.00 น. วันท่ี  28  กุมภาพันธ  2569  ขอใหทุกคนมาลงทะเบียนพรอมกัน เวลา 
07.30 น. ณ หองประชมุสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

ท่ีประชุม รับทราบ 
 

ระเบียบวาระท่ี  ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา ครั้งแรก  ประจำป  
๒๕69  เม่ือวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2569   

ประธานสภา อบต. - ขอใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทุกทาน  ตรวจรายงานการประชุมสภาองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา ครั้งแรก  ประจำป  2569  เม่ือวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2569   
ท่ีแจกไปแลว  ไมทราบวามีสมาชิกทานใดจะขอแกไขในสวนใดบาง 

ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมีทานใดขอแกไขในสวนใด  ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - รับรองรายงานการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ครั้งแรก  ประจำป  

2569  เม่ือวันท่ี  19  กุมภาพันธ  2569  จากผูเขารวมประชุมท้ังหมด 
 
ระเบียบวาระท่ี   ๓   เรื่องท่ีเสนอใหม 
ประธานสภา อบต. ๓.1  การแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ตอสภาองคการ

บริหารสวนตำบลลำภูรา  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล  
พ.ศ.2537  แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.2562  มาตรา 58/5  กำหนดวา กอน
นายกองคการบริหารสวนตำบลเขารับหนาท่ี  ใหประธานสภาองคการบริหารสวนตำบล
เรียกประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบล  เพ่ือใหนายกองคการบริหารสวนตำบลแถลง
นโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตำบล  โดยไมมีการลงมติ  ท้ังนี้  ภายใน 30 วัน  นับแต
วันประกาศผลการเลือกตั้งนายกองคการบริหารสวนตำบล  จึงขอเชิญนายกองคการบริหาร
สวนตำบล  แถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตำบล 

นายก อบต.   - เรียนประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  และสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตำบลทุกทาน ตามท่ีไดมีการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา และนายก
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา เม่ือวันท่ี 11 มกราคม 2569 ขาพเจา นายชนะ ดวนราม  
ไดรับความไววางใจจากประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เปนผูไดรับการ
เลือกต้ังใหดำรงตำแหนงนายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา และคณะกรรมการการ
เลือกตั้งไดประกาศผลการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  และนายก
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา ลงวันท่ี 9  กุมภาพันธ  2569  เพ่ือใหเปนไปตามมาตรา 
58/5  แหงพระราชบัญญัติสภาตำบลและองคการบริหารสวนตำบล  พ.ศ.2537  และ
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ.๒๕62  ขาพเจา นายชนะ  ดวนราม  นายกองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา  จึงขอแถลงนโยบายตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูราแหงนี้  
โดยจะดำเนินการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตำบลลำภูราใหบรรลุถึงภารกิจ  
อำนาจหนาท่ีในการพัฒนาทองถ่ิน  แกไขปญหา  ตอบสนองความตองการและประโยชนสุข
ของประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  โดยมีนโยบายในการบริหารและ
พัฒนาในแตละดาน  ดังตอไปนี้ 
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   1.  นโยบายดานการพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

1.๑  ดำเนินการกอสรางปรับปรุงบำรุงรักษาถนน สะพาน ทางเทา ทอระบายน้ำ    
วางทอระบายน้ำ  ใหอยูในสภาพท่ีใชการไดดี  และจะกอสรางใหเปนถนนคอนกรีต     
เสริมเหล็กหรือถนนแอสฟลท       

1.๒  ดำเนินการขุดลอกคูคลอง ลำรางสาธารณะ ตลอดจนกำจัดวัชพืชเพ่ือให      
ระบายน้ำดีข้ึน และเปนการแกไขปญหาน้ำทวม 

1.๓  ดำเนินการปรับปรุงและติดตั้งไฟฟาสาธารณะตามถนน  ตรอก  ซอย  เพ่ือ
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 

1.๔  ดำเนินการกอสรางเข่ือนคอนกรีตเสริมเหล็ก  ริมคลองท่ีสำคัญในเขตองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา  เพ่ือปองกันการบุกรุกคลองสาธารณะและชวยในการระบายน้ำ  
มิใหเกิดปญหาน้ำทวม 

1.๕  ดำเนินการสงเสริมระบบการจราจรโดยติดตั้งสัญญาณไฟ เครื่องหมายจราจร   
ในเขตองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เพ่ือความปลอดภัยแกผูใชรถใชถนน 

1.๖  ดำเนินการปรับปรุงแกไขระบบจำหนายน้ำประปาใหเพียงพอและท่ัวถึง         
ทุกครัวเรือน 

    1.๗  ดำเนินการจัดทำผังเมืองและปรับปรุงภูมิทัศน 
 

   ๒.  นโยบายดานการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 ๒.๑  สงเสริมการจางงาน สรางรายได  สรางอาชีพใหกับประชาชนในทองถ่ิน   
ฝกอบรมอาชีพใหแกประชาชน   

๒.๒  สงเสริมและสนับสนุนความรูดานเทคโนโลยีใหกับเกษตรกรและสนับสนุน       
การผลิต/ผลผลิตทางการเกษตร 

    ๒.๓  สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจแบบพอเพียง 
 

3.  นโยบายดานการพัฒนาการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
    3.1  สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหแกสถานศึกษาในพ้ืนท่ี 

  3.2  สงเสริมและสนับสนุนการเผยแพรคุณธรรมทางศาสนา  อนุรักษวัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียมประเพณีอันดีงามของทองถ่ิน  และจัดงานวันสำคัญตาง ๆ   
  3.3  สงเสริมการศึกษานอกระบบเพ่ือการเรียนรู  คนควา  โดยการจัดใหมี
หนังสือพิมพ  วารสารและเอกสารตาง ๆ  ประจำท่ีอานหนังสือพิมพประจำหมูบาน  

   

   ๔.  นโยบายดานการพัฒนาสังคม 
๔.๑  สงเสริมและสนับสนุนชุมชนแกไขปญหายาเสพติดและสกัดก้ันการแพร

ระบาดของยาเสพติด ใหหมดไปเพ่ือพัฒนาใหเปนชุมชนเขมแข็ง 
๔.๒  สงเสริมและสนับสนุนกิจการดานการสาธารณสุขและใหบริการดานสุขภาพ

อนามัยและการรักษาพยาบาล 
๔.๓  สงเสริมพัฒนาสตรี  เด็ก เยาวชน  ผูสูงอายุ  ผูพิการ งานสวัสดิการสังคมและ

การสังคมสงเคราะห  และกิจกรรมของชมรมผูสูงอายุ   
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๔.๔  จัดใหมีการบริการเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตแกประชาชน โดยออกองคการ

บริหารสวนตำบลลำภูราเคลื่อนท่ีใหบริการประชาชน ตามหนาท่ีขององคการบริหารสวน
ตำบล 

๔.๕  เพ่ิมมาตรการในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน   
การปองกันรักษาความสงบเรียบรอย และการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

๔.6  สงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมกีฬาและนันทนาการ  จัดใหมีการออก 
กำลังกายและเลนกีฬาทุกประเภท ท้ังกีฬาเพ่ือการแขงขัน กีฬาเพ่ือสุขภาพ ลานกีฬา  
ตานยาเสพติด  

๔.7  สงเสริมและสนับสนุนการรวมกลุมของประชาชน การจัดกิจกรรมใหแก
ผูประกอบการคา  คณะกรรมการชุมชน  กลุมแมบาน  อาสาสมัครสาธารณสุข และอ่ืน ๆ 

   ๔.๗  จัดใหมีการปองกันและควบคุมโรคติดตอและโรคไมติดตอ   
 

   ๕.  นโยบายดานการพัฒนาส่ิงแวดลอมและการทองเท่ียว 
๕.๑  ดำเนินการจัดเก็บขยะมูลฝอยอยางท่ัวถึง  ลดปญหาขยะตกคาง รวมท้ังกำจัด

โดยถูกหลักสุขาภิบาล   สงเสริมการคัดแยกขยะท่ีบาน  สถานศึกษาและชุมชนเพ่ือลด
ปริมาณขยะและนำไปใชใหเกิดประโยชนตามระบบรีไซเคิล 

    ๕.๒  สงเสริมและปรับปรุงตำบลลำภูราสูวิถีเมืองสะอาด ตำบลรมรื่นใหนาอยู   
 ๕.๓  สงเสริมและสนับสนุนดูแลรักษาทรัพยากรธรรมชาติและอนุรักษสิ่งแวดลอม 
เชน  การดูแลรักษาแมน้ำ  คูคลอง  ทางระบายน้ำ  ท่ีสาธารณะ ใหมีการจัดการน้ำเสีย  
เพ่ือคืนธรรมชาติ ตลอดจนสถานท่ีสำคัญของทองถ่ิน 

    ๕.๔  สงเสริมและพัฒนาแหลงทองเท่ียว ภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

   ๖.  นโยบายดานการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
๖.๑  ดำเนินการเพ่ิมประสิทธิภาพในการใหบริการประชาชนใหสะดวกรวดเร็ว

ถูกตอง  โปรงใส  เปนธรรมและเสมอภาคตามหลักการบริหารจัดการท่ีดีในองคกร   พัฒนา
บุคลากรขององคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ใหมีความรู ความสามารถ  ใหมีจิตสำนึกใน
การใหบริการประชาชน และเนนการทำงานแบบบูรณาการและสรางจิตสำนึกใหมีคุณธรรม
และจริยธรรมตามหลักธรรมาภิบาล 

๖.๒  พัฒนาการจัดเก็บภาษีของทองถ่ินใหเปนอยางท่ัวถึง  ถูกตองและเปนธรรม   
เพ่ือพัฒนาทองถ่ินใหเจริญกาวหนา     

๖.๓  สงเสริมและพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เครื่องมือเครื่องใช  อาคาร
สถานท่ีใหพรอมปฏิบัติงาน 

๖.๔  สงเสริมสวัสดิการและสรางขวัญและกำลังใจใหแกพนักงานสวนตำบล  
ลูกจางประจำ  และพนักงานจาง  โดยการจัดประโยชนตอบแทนอ่ืน ๆ เปนกรณีพิเศษ 

๖.๕  พัฒนาการเมือง  สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาทองถ่ิน   
และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนพระประมุข 

๖.๖  มีการเผยแพรขอมูลขาวสารขององคการบริหารสวนตำบลลำภูราให
ประชาชนทราบ  เพ่ือการบริหารงานท่ีโปรงใสตามแนวทางการมีสวนรวมของประชาชน 
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จากนโยบายขางตน  เปนการกำหนดนโยบายในการท่ีจะบริหารและพัฒนาอยูบน

พ้ืนฐานของความจริง  ท่ีจะแกไขปญหาและสนองตอบความตองการของประชาขนใน
ทองถ่ินเปนท่ีตั้งในทุก ๆ ดาน 

ขาพเจา  นายชนะ  ดวนราม  นายกองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา ขอใหคำม่ัน
สัญญาตอสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  อันทรงเกียรติแหงนี้วา ชวงเวลา ๔  ป
นับต้ังแตนี้ ไป  ขาพเจาจะมุงบริหารราชการองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ตาม
แนวนโยบายท่ีไดแถลงตอสภาแหงนี้  โดยจะยึดประโยชนและความอยูดีมีสุขของประชาชน
ในเขตองคการบริหารสวนตำบลลำภูราเปนสำคัญ 

ประธานสภา อบต. - จากคำแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตำบล  สมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตำบลทานใดมีขอสงสัย  หรือจะแสดงความคิดเหน็  หรืออภิปรายบาง 

ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมีขอสงสัย  และไมมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทานใดแสดงความคิดเห็น  
หรืออภิปราย  ถือวาท่ีประชุมรับทราบคำแถลงนโยบายของนายกองคการบริหารสวนตำบล  
ลำภูรา   

ท่ีประชุม - รับทราบ 
 

ประธานสภา อบต. 3.2  การพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน พ.ศ.๒๕๔๗ และ

แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2565  ขอ 103  กำหนดวา คณะกรรมการสภาทองถ่ิน
มี  2  ประเภท  คือ 

   1. คณะกรรมการสามัญ  ประกอบดวย  สมาชิกสภาทองถ่ินมีจำนวนไมนอยกวา
สามคนแตไมเกินเจ็ดคน 

   2. คณะกรรมการวิสามัญ  ประกอบดวย  สมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคลท่ีไมได
เปนสมาชิกสภาทองถ่ิน  มีจำนวนไมนอยกวาสามคนแตไมเกินเจ็ด  

   ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม  คือเปนคณะกรรมการสามัญ  และ
ขอ 107  กำหนดวา  ภายใตขอบังคับ  103  วิธีเลือกคณะกรรมการสภาทองถ่ิน ให
สมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ินเสนอชื่อสมาชิกสภาทองถ่ินหรือบุคคลท่ีไมไดเปน
สมาชิกสภาทองถ่ินแลวแตกรณี  ในกรณีท่ีสมาชิกสภาทองถ่ินเปนผูเสนอตองมีสมาชิกสภา
ทองถ่ินรับรองไมนอยกวาสองคนกอน  เวนแตสภาทองถ่ินใดมีสมาชิกสภาทองถ่ินเทาท่ีมีอยู
นอยกวาแปดคน  ใหสมาชิกสภาทองถ่ินรับรองหนึ่งคน  สวนกรณีท่ีผูบริหารทองถ่ินเปน     
ผูเสนอไมตองมีผูรับรอง   

การเสนอชื่อใหเสนอไดโดยไมจำกัดจำนวน  เวนแตท่ีประชุมมีมติเปนอยางอ่ืนและ
ใหนำวิธีการเลือกตาม  ขอ  12  และขอ  11  มาใชบังคับโดยอนุโลม  เวนแตการ
ลงคะแนนใชวิธีการยกมือข้ึน  พนศรีษะ 

จึงขอใหท่ีประชุมเสนอชื่อผูสมควรเลือกเปนคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการ
ประชุม 
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นายจารึก  ศรีสุข - กระผม นายจารึก  ศรีสุข  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เขตท่ี 4 ขอเสนอ 
นายภานุมาต  เกาซุน  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา เขตท่ี  5  เปน
คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม  คนท่ี  1   

 ผูรับรอง 1. นายสุธรรม  คงสง 
  2. นายทวี  สิ้นทุกข 
ประธานสภา อบต. - ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมติเห็นชอบให นายภานุมาต  เกาซุน  เปนคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการ

ประชุม  คนท่ี  1  จากผูเขาประชุมท้ังหมด 
นางเพ็ญศรี  มูลิกา - ดิฉัน นางเพ็ญศรี  มูลิกา สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา เขตท่ี 2  ขอเสนอ 

นายทวี  สิ้นทุกข  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา เขตท่ี 6 เปนคณะกรรมการ
ตรวจสอบรายงานการประชุม  คนท่ี  2   

 ผูรับรอง 1. นายวราวุธ  คงทอง 
  2. นายคุณากร  ชูงาน 
ประธานสภา อบต. - ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมติเห็นชอบให นายทวี  ส้ินทุกข  เปนคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม 

คนท่ี  2  จากผูเขาประชุมท้ังหมด 
นายสุธรรม  คงสง - กระผม นายสุธรรม คงสง  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา เขตท่ี 3 ขอเสนอ 

นายจารึก ศรีสุข สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เขตท่ี 4  เปนคณะกรรมการ
ตรวจสอบรายงานการประชุม  คนท่ี  3   

 ผูรับรอง 1. นายภานุมาต  เกาซุน 
  2. นางเพ็ญศรี  มูลิกา 
ประธานสภา อบต. - ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมติเห็นชอบให นายจารึก  ศรีสุข เปนคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม 

คนท่ี 3  จากผูเขาประชุมท้ังหมด 
ประธานสภา อบต. - ไมทราบวาท่ีประชุมจะเสนออีกหรือไม 
ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมีถือวาคณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม มีท้ังหมด 3 คน ประกอบดวย 
 1. นายภานุมาต  เกาซุน 
 2. นายทวี  สิ้นทุกข 
 3. นายจารึก  ศรีสุข 
ท่ีประชุม - รับทราบ 
 

ประธานสภา อบต. 3.3 การพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน  พ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบันท่ี  3)  พ.ศ.2561  ขอ 8  กำหนดวาให
ผูบริหารทองถ่ินแตงต้ังคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย (3) สมาชิกสภาทองถ่ิน
ท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคนเปนกรรมการ  จึงขอใหท่ีประชุมคัดเลือกผูท่ีสมควร
เปนคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
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นายจารึก  ศรีสุข - เสนอ  นางเพ็ญศรี  มูลิกา 
   ผูรับรอง 1. นายสุธรรม  คงสง 
    2. นายทวี  สิ้นทุกข  
 
นายภานุมาต  เกาซุน - เสนอ  นายสุธรรม  คงสุข 
     ผูรับรอง 1. นายวราวธุ  คงทอง 
    2. นางเพ็ญศรี  มูลิกา 
นายสุธรรม  คงสง - เสนอ  นายคุณากร  ชูงาน 
   ผูรับรอง 1. นายจารึก  ศรีสุข 
    2. นายภานุมาต  เกาซุน 
ประธานสภา อบต. - ไมทราบมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทานใดจะเสนออีกหรือไม 
ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมี  ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมติคัดเลือก  นายเพ็ญศรี  มูลิกา, นายสุธรรม  คงสง  และนายคุณากร  ชูงาน 
 เปนคณะกรรมการพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  จากผูเขาประชุมท้ังหมด 

 

ประธานสภา อบต. 3.4 การพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา 

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน  พ.ศ.2548  แกไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบันท่ี  3)  พ.ศ.2561  ขอ 28  กำหนดวาให
ผูบริหารทองถ่ินแตงตั้ งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน  
ประกอบดวย (1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือกจำนวนสามคนเปนกรรมการ  
จึงขอใหท่ีประชุมคัดเลือกผูท่ีสมควรเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

นายภานุมาต  เกาซุน - เสนอ  นายวราวุธ  คงทอง 
   ผูรับรอง 1. นางเพ็ญศรี มูลิกา 
    2. นายคุณากร  ชูงาน 
นายทวี  ส้ินทุกข - เสนอ  นายจารึก  ศรีสุข 
     ผูรับรอง 1. นายสธุรรม  คงสง 
    2. นายวราวธุ  คงทอง 
นายประสิทธิ์ รามแสง - เสนอ  นายภานุมาต  เกาซุน 
   ผูรับรอง 1. นายทวี  สิ้นทุกข 
    2. นายจารึก  ศรีสุข 
ประธานสภา อบต. - ไมทราบท่ีประชุมจะเสนออีกหรือไม 
ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมี  ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมติคัดเลือก  นายวราวุธ  คงทอง,  นายจารึก  ศรีสุข  และนายภานุมาต  เกาซุน   
 เปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา   
 จากผูเขาประชุมท้ังหมด 
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ประธานสภา อบต. 3.5 การพิจารณาคัดเลือกคณะกรรมการกองทุนบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพ
องคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 

 - ตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแหงชาติ  เรื่อง  หลักเกฑณเพ่ือสนับสนุน
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพใน
ระดับทองถ่ินหรือพ้ืนท่ี  พ.ศ.2567  ขอ  13  กำหนดวา  ใหมีคณะกรรมการกองทุน
หลักประกันสุขภาพ ประกอบดวย (3) สมาชิกสภาองคกรปกครองสวนทองถ่ินมอบหมาย  
 จำนวน  2  คน  จึงขอใหท่ีประชุมมอบหมายผูท่ีสมควรเปนคณะกรรมการกองทุนบริหาร
กองทุนหลักประกันสุขภาพ 

นายจารึก  ศรีสุข - เสนอ  นายคุณากร  ชูงาน 
   ผูรับรอง 1. นายสุธรรม  คงสง 
    2. นายภานุมาต  เกาซุน 
นายเพ็ญศรี  มูลิกา - เสนอ  นายสุธรรม  คงสง 
     ผูรับรอง 1. นายวราวธุ  คงทอง 
    2. นายทวี  สิ้นทุกข 
ประธานสภา อบต. - ไมทราบมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทานใดจะเสนออีกหรือไม 
ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมี  ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมตเิห็นชอบให  นายคุณากร  ชูงาน  และนายสุธรรม  คงสง  เปนคณะกรรมการ

กองทุนบริหารกองทุนหลักประกันสุขภาพองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  จากผูเขา
ประชุมท้ังหมด 

 

ประธานสภา อบต. 3.6 เรื่อง  การจัดตั้งกองทุนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา 
 - เนื่องจากในแตละปท่ีผานมามีญาติของสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  และผูนำใน

ตำบลลำภูราไดเสียชีวิตลงหลายราย  ซ่ึงสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูราไดมีการนำ   
พวงหรีดไปไวอาลัยและเคารพศพดังกลาว  ซ่ึงแตละครั้งจะตองรวบรวมเงินเพ่ือไปจัดซ้ือ    
พวงหรีด  จึงมีความคิดข้ึนวาสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูราของเรา  นาจะมีการจัดตั้ง
กองทุนสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูราข้ึนมา  เพ่ือความคลองตัวและรวดเร็วในการ
ดำเนินกิจการดังกลาว  หรือกิจการสาธารณะอ่ืน ๆ ภายในพ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตำบล   
ลำภูราของเรา  โดยการหักเงินจากคาตอบแทนของสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบล    
ลำภูราในแตละเดือนเขาสมทบกองทุนดังกลาวทุกเดือน  และหากสภาองคการบริหารสวน
ตำบลลำภูราหมดวาระลงและเงินสมทบกองทุนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา
เหลืออยูก็อาจนำมาเฉลี่ยคืนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูราทุกคน  หรือนำไป
ทำประโยชนอยางอ่ืนก็ใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรามีมติอีกครั้งหนึ่งเม่ือ
ใกลถึงเวลานั้น  ไมทราบท่ีประชุมมีความคิดเห็นอยางไรบาง 

นายจารึก  ศรีสุข - กระผม  นายจารึก  ศรีสุข  สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เขตท่ี  4 เปน
ความคิดท่ีดี  เห็นสมควรใหมีการจัดตั้งกองทุนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา   

ประธานสภา อบต. - ไมทราบมีสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทานใด  จะแสดงความคิดเห็นอีกหรือไม 
ประธานสภา อบต. - เม่ือไมมี  ขอมติท่ีประชุม 
ท่ีประชุม - มีมติใหจัดตั้งกองทุนสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  จากผูเขาประชุม

ท้ังหมด 
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ประธานสภา อบต. - เม่ือสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  มีมติใหจัดตั้งกองทุนสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูราแลว  ขอใหท่ีประชุมไดคัดเลือกสมาชิกสภาองคการบริหารสวน
ตำบล  เพ่ือทำหนาท่ีในการเก็บรักษาเงินและการเบิกจายเงินกองทุนดังกลาว 

ท่ีประชุม - มีมติคัดเลือกให นายสัมพันธ เจนจริยานนท,นายทวี ส้ินทุกข และนายภานุมาต เกาซุน  
เปนคณะกรรมการในการเก็บรักษาเงินและการเบิกจายเงินกองทุนสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตำบลลำภูรา โดยไดกำหนดเง่ือนไข 2 ใน 3 ลงลายมือช่ือรวมกันในการ    
ส่ังจาย 

 
ประธานสภา อบต. 3.7 เรื่อง  ประกาศสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  เรื่อง  การใหประชาชนเขารับ

ฟงการประชุมและการปรึกษาหารือของสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา  ประจำป  
พ.ศ.2569 

 - ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยขอบังคับการประชุมสภาทองถ่ิน  พ.ศ.2547  
แกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 3)  พ.ศ.2565 ขอ  117  กำหนดวาท่ีประชุมสภาทองถ่ินเปน
สถานท่ีท่ีสมควรแหงการเคารพ  ผูเขาไปจะตองแตงกายสุภาพ  ประพฤติตนใหเรียบรอย
และอยู ณ ท่ีซ่ึงจัดไว 

   การแตงกายของสมาชิกสภาทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ินนั้น ใหแตงเครื่องแบบ        
ชุดสากลนิยม ชุดพระราชทาน หรือตามท่ีประธานสภาทองถ่ินกำหนด  

ในขณะท่ีกำลังประชุม หามบุคคลภายนอกเขาไปในท่ีซ่ึงจัดไวสำหรับสมาชิกสภา
ทองถ่ิน ผูบริหารทองถ่ิน เจาหนาท่ีขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน และคณะกรรมการสภา
ทองถ่ิน 

 ใหประธานสภาทองถ่ินจัดใหประชาชนท่ีประสงคจะเขาฟงการประชุมไดเขาฟง
การประชุมและการปรึกษาของสภาทองถ่ิน  ใหเปนไปตามประกาศหลักเกณฑ วธิีการ และ
เง่ือนไขท่ีสภาทองถ่ินกำหนด ซ่ึงประกาศดังกลาวไดแจกใหกับสมาชิกสภาองคการบริหาร
สวนตำบลทุกทานแลว  และขอใหสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตำบลทุกทาน ได
ประชาสัมพันธใหกับประชาชนในพ้ืนท่ีทราบดวย 

ท่ีประชุม  - รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี  4 เรื่องอ่ืน ๆ 
    -ไมมี 

 
เลิกประชุมเวลา  ๑๒.3๐  น. 
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 (ลงชื่อ)        อาคม  ยิ้มสง         ผูจดรายงานการประชุม 
          (นายอาคม  ยิ้มสง) 
     เลขานุการสภาองคการบรหิารสวนตำบลลำภูรา 

    
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  

รับรองรายงานการประชมุในการประชุมสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา สมัยสามัญ  สมัยท่ี  1 
ครัง้ท่ี  1  ประจำป  2569  แลว เม่ือวันท่ี  3  เมษายน  2569 
 

 

 (ลงชือ่)     สัมพันธ  เจนจริยานนท    ผูรับรองรายงานการประชุม 
       (นายสมัพันธ  เจนจริยานนท)   

    ประธานสภาองคการบริหารสวนตำบลลำภูรา     
  

 

        (ลงชื่อ)      ภานุมาต  เกาซุน        
              (นายภานุมาต  เกาซุน)          

      คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม 
 

             (ลงชื่อ)      ทวี  สิน้ทุกข         
             (นายทวี  สิ้นทุกข)          

          คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม 
 

            (ลงชื่อ)      จารึก  ศรีสุข           
           (นายจารึก  ศรีสุข)          

        คณะกรรมการตรวจสอบรายงานการประชุม 
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